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НАКАЗ № 2010-14
від 5 грудня 2010 року.

Про створення функціонального невідокремленого структурного підрозділу
ПП "Восток-сервіс"
Відповідно до ст. 64 ГК України, з метою збільшення виробництва бетону та бетоних виробів та розвитку пріоритетних напрямів діяльності підприємства: 

НАКАЗУЮ: 

1. Створити Маріупольський функціональний невідокремлений структурний підрозділ “______________” за адресою: ________________________
2. Ввести в дію Положення про Маріупольський функціональний невідокремлений структурний підрозділ (додаток № 1)

3. Головному інженерові ПП "Восток-сервіс"  ___________________ провести комплекс організаційних заходів щодо забезпечення робочих місць.
4. Фінансовій службі спільно з кадровою службою - підготувати штатний розклад, наказ про призначення на посаду керівника підрозділу.
5. Визначити, що Маріупольський функціональний невідокремлений структурний підрозділ входить до складу ПП "Восток-сервіс" і не має окремого розрахункового рахунку і балансу.

6. _________________________________________ (вказати інші особливості при створенні підрозділу, краще "порадитися" з керівником, який управляє аналогічним підрозділом)

7. Бухгалтерский облік, сплату і представлення звітів по податках і зборах здійснювати централізований по місцю реєстрації головної організації – ГНІ у ___________________ районі м. Києва.
Відповідальна особа - головний бухгалтер ПП "Восток-сервіс" ___________________.

або

Обов'язки по веденню бухгалтерського обліку підрозділу покласти на ТОВ "_________".

8. Керівництво підрозділом і контроль над виконанням справжнього наказу залишаю за собою.

або

8. Призначити директором Маріупольського функціонального невідокремленого структурного підрозділу "_________________" __________________ (паспорт ___________________, виданий 01.03.2003 р. ______________________).

9. Контроль за виконанням цього наказу покласти на ___________
	
	Директор
	
	

	
	ПП “Восток-сервіс”
	
	Матусевич К.І.

	
	
	
	


	
	Узгоджено:
	
	

	
	
	
	

	
	Засновник
	
	

	
	ПП “Восток-сервіс”
	
	Матусевич К.І.
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ПОЛОЖЕННЯ

про функціональний невідокремлений структурний підрозділ
ПП "Восток-сервіс".

	м. Київ
	20 грудня 2010 року.


Маріупольський функціональний невідокремлений структурний підрозділ “___________ _________”, іменований надалі "Підрозділ", створений як невідокремлений структурний підрозділ ПП “Восток-сервіс”, іменоване надалі "Підприємство", для здійснення господарської діяльності відповідно до статутних видів діяльності Підприємства і діє на підставі цього Положення:

1. Загальні положення.

1.1. Підрозділ є функціональним невідокремленим структурним підрозділом Підприємства, що не має статусу юридичної особи, здійснює господарську діяльність відповідно до статутних видів діяльності "Підприємства" в м. Маріуполь та регіоні.
Метою створення Підрозділу є розширення сфер і територій діяльності Підприємства, яке сприятиме отриманню прибутку і поліпшенню фінансових показників фінансово-господарської діяльності Підприємства.

1.2. Місцезнаходження Підрозділу : ____________________________________________. 

1.3. Підрозділ діє на принципах внутрішнього госпрозрахунку, підлеглості і підзвітності органам управління Підприємства, а директор Підрозділу несе матеріальну і дисциплінарну відповідальність за стан фінансово-господарської діяльності і внутрішнього обліку цього Підрозділу. 

Підприємство несе відповідальність по зобов'язаннях Підрозділу.
1.4. Для виконання функцій, встановлених справжнім Положенням, Підрозділ наділяється необхідними фінансовими і матеріальними ресурсами (майном), може користуватися відкритим для нього рахунком в __________________________ банку для здійснення наступних операцій : 

- виплати заробітної плати працівникам Підрозділу;

- оплати поточних потреб по затвердженому кошторису;

- оплати оренди і комунальних послуг;

- оплати податків, платежів і зборів.

Сума виручки, що залишилася, на розрахунковому рахунку підлягає щомісячному (чи щотижневому) перерахуванню на розрахунковий рахунок Підприємства.
1.5. Підрозділ має (не має) власну печатку з вказівкою приналежності Підприємству.

1.6. Підрозділ користується відкритим для нього поточним рахунком для здійснення самостійної госпрозрахункової діяльності. Усі операції по рахунку підзвітні Підприємству.
2. Завдання і функції Підрозділу.
2.1. Підрозділ здійснює господарську діяльність від імені і на користь Підприємства відповідно до його статутних видів діяльності, керуючись цим Положенням.

Свої стосунки з юридичними і фізичними особами Підрозділ будує на договірних началах відповідно до спеціального доручення, що видається директорові Підрозділу. 

2.2. До функцій Підрозділу відносяться:
- __________________________________________________________________________;
- __________________________________________________________________________;

- інші види діяльності, визначені Статутом Підприємства;

- матеріально-технічне забезпечення власної діяльності;

- використання власних матеріальних і фінансових ресурсів і розпорядження ними по дозволу Підприємства;

- представництво Підприємства як позивач або відповідач в судах у справах, пов'язаним з роботою Підрозділу.
3. Структура.
3.1. Структуру і штати Підрозділу затверджує керівник Підприємства з урахуванням об'ємів господарської діяльності Підрозділу. Органи управління Підприємства здійснюють і загальне управління Підрозділом.

3.2. Підрозділ очолює директор, що призначається і звільняється з посади наказом керівника Підприємства. Директор Підрозділу підзвітний і підконтрольний керівникові Підприємства.
Директор Підрозділу:

- здійснює оперативне керівництво роботою Підрозділа;

- організовує і забезпечує ведення обліку результатів фінансово-господарської діяльності і своєчасне представлення звітності Підприємству і іншим контролюючим органам;

- має право укладати господарські договори на постачання і продаж продукції Підприємства на суму до ______________ тис. гривень і в межах не більше ________ тис. гривень в місяць, згідно виданого доручення, як з юридичними, так і з фізичними особами. Договори на суму понад __________________ тис. гривень укладає тільки Підприємство;
- від імені Підприємства представляє Підрозділ у взаєминах з місцевими органами влади і управління, юридичним і фізичними особами в межах своїх повноважень;

- від імені Підприємства представляє інтереси Підприємства в суді у справах, пов'язаним з роботою Підрозділу;

- видає накази по Підрозіду в межах своїх повноважень;

- здійснює оперативне управління майном, переданим Підприємством Підрозділу для здійснення господарської діяльності;

- забезпечує своєчасне здійснення розрахункових операцій по поточному рахунку Підрозділа і своєчасну сплату податків, платежів і зборів;

- приймає на роботу працівників Підрозділу, після попереднього узгодження з керівником Підприємства і відповідно до затвердженого штатного розкладу по Підрозділу.

3.3. Директор Підрозділу зобов'язаний представляти доручення для ознайомлення при укладенні договорів з третіми особами.

3.4. Договори, ув'язнені директором Підрозділу з перевищенням повноважень, вказаних в дорученні, визнаються недійсними з моменту їх ув'язнення.

4. Господарська діяльність.
4.1. Організація господарської діяльності Підрозділу здійснюється директором під безпосереднім контролем керівника Підприємства.

4.2. Стосунки Підрозділу з іншими суб'єктами підприємницької діяльності будуються на підставі договорів, що укладаються директором Підрозділа на підставі доручення.

4.3. Контроль за діяльністю Підрозділа здійснюється шляхом представлення Підприємству внутрішнього щомісячного балансу, а також на вимогу Підприємства первинної документації, книги обліку покупок і продажів та ін.

4.4. Операції по рахунку Підрозділа виробляються за підписами директора і бухгалтера Підрозділа в межах встановлених повноважень згідно із справжнім Положенням. Ведення бухгалтерського обліку і звітності покладається на бухгалтера Підрозділа, а контроль і відповідальність - на директора Підрозділа.

4.5. Перевірки дотримання Підрозділом вимог справжнього Положення здійснюються щокварталу ________________________________________________________.

(уповноважена особа Підприємства)

5. Ліквідація Підрозділа.
5.1. Ліквідація Підрозділа виробляється по рішенню ______________________________.

(повноважний орган Підприємства)

5.2. При ліквідації Підрозділа працівникам гарантується дотримання прав і законних інтересів відповідно до трудового законодавства України.

5.3. Майном Підрозділа при його ліквідації розпоряджається Підприємство.

5.4. Зміни або доповнення до справжнього Положення вносяться таким, що тільки затвердило його органом управління Підприємства.
	
	Директор
	
	

	
	ПП “Восток-сервіс”
	
	Матусевич К.І.
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